Анализ работы муниципального методического объединения учителей биологии, химии, географии, экологии

за  I полугодие 2015 – 2016 учебного года
           Методическая работа ММО была направлена на выполнение ранее поставленных цели и задач и их реализацию через образовательные программы школ и учебно-воспитательный процесс.

В своей деятельности школа ориентирована на становление высокоразвитой интеллектуальной личности. Основными целями являются формирование общей культуры обучающихся на основе усвоения обязательного стандарта общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважение к правам и свободам человека, формирование здорового образа жизни. Вся деятельность педагогов подчинена реализации названных целей.

ММО учителей биологии, химии, географии, экологии работает над темой «Повышение качества образования школьников через внедрение современных педагогических технологий, активных методов и приемов работы с учащимися, способствующих поэтапному введению новых ФГОС по биологии и химии, географии  в системе основного общего образования».
           Целью работы является  повышение профессиональной компетентности учителя для осуществления качественного образования обучающихся в рамках перехода на ФГОС.

          Данную цель педагоги школ города достигают через решение следующих задачи:

1. дальнейшее внедрение в учебный процесс инновационных образовательных технологий для повышения качества образования;

2. совершенствование навыков и опыта творческой проблемно-поисковой деятельности, имеющей практическую направленность;

3. создание методической базы с целью обобщения и распространения опыта учителей химии и биологии.
4. Совершенствование системы повторения учебного материала с целью подготовки учащихся 9 и 11 классов к сдаче экзаменов.

5. Повышение научно - методического уровня и развитие творческого потенциала учителей.

Работа ММО осуществлялась по следующим направлениям:
-Аналитическая деятельность:

- мониторинг профессиональных и информационных потребностей работников системы образования;

- создание базы данных о педагогических работниках образовательного учреждения;

- изучение и анализ состояния и результатов методической работы в образовательном учреждении, определение направлений её работы;

- сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы в ОУ;

- изучение и распространение передового педагогического опыта.

- Информационная деятельность:

- формирование банка педагогической информации ( нормативно-правовой, научно-методической, методической);

- ознакомление педагогических работников с новинками педагогической, методической, психологической литературы;

- ознакомление педагогических работников  с опытом инновационной деятельности педагогов;

- информирование педагогических работников о новых направлениях в развитии общего образования детей, о содержании образовательных программ, новых учебниках, УМК, рекомендациях, нормативных, локальных актах.

- Организационно-методическая:

- изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи: молодым специалистам, педагогическим работникам в период подготовки к аттестации, в межаттестационный и межкурсовой период;

- подготовка и проведение конкурсов профессионального мастерства педагогических работников;

- организация и проведение предметных олимпиад, конкурсов,  научно-практических конференций обучающихся.

- Консультационная деятельность:
- популяризация и разъяснение результатов новейших педагогических и психологических исследований;

· консультирование педагогических работников и родителей по вопросам обучения и воспитания детей.

Данная деятельность строилась с использованием следующих форм работы:
· Открытые уроки и внеклассные мероприятия.

· Работа творческих групп.

· Семинар (МБОУ «БСОШ№1» по использованию оборудования на уроках).

· Индивидуальные консультации с учителями-предметникам.
· Целевые и взаимные посещения уроков с последующим об​суждением их результата.
В соответствии с разработанным и утверждённым планом работы ММО на 2015-2016 учебный год, в I полугодии осуществлена следующая работа:
1. Проведены 2 заседания ММО (в соответствии с планом работы).
Заседание № 1 (август)
1.Анализ   работы  ММО   за 2014–2015  учебный   год. Итоги промежуточной и итоговой аттестации.

2. Утверждение плана работы ММО на 2015-2016 уч. год. Выборы секретаря МО на учебный год.

3. Общие подходы к составлению рабочей программы по предмету.

4. Знакомство учителей-предметников с профессиональными конкурсами, интеллектуальными конкурсами для учащихся.

5. Организационно-методическое сопровождение школьного этапа всероссийской олимпиады школьников по предметам естественно-научного цикла. Ознакомление с рекомендациями по проведению олимпиад. Разработка олимпиадных заданий школьного этапа.

6.Анализ учебно-методического обеспечения ФГОС ООО по предметам  естественно-научного цикла

   (анализ учебно-методических комплектов).
7. Разное.

Заседание № 2 (декабрь)
1. Проектирование и моделирование урока с позиции требований системно-деятельностного подхода.

2. Организационно-методическое сопровождение муниципального  этапа всероссийской олимпиады школьников по предметам естественно-научного цикла. 
3. Организация работы экспертной группы по аттестации педагогов.
4.  Разное.
2. Оказана методическая помощь участникам школьного и муниципального этапов конкурса профессионального мастерства педагогов «Учитель года Алтая-2016».

3. Организовано взаимное посещение уроков с последующим анализом.

4. Организованы и проведены школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников по предметам.

5. Организован и проведён семинар по использованию лабораторного оборудования для родительской общественности с проведением мастер-классов педагогов (МБОУ «БСОШ №1»).

6. Организованы и проведены дистанционные интеллектуальные конкурсы для учащихся по предметам («Олимпус», «Мультитест» и другие).

7. Организовано участие и оказано научно-методическое сопровождение участникам регионального конкурса для одарённых детей «Будущее Алтая-2016»,
Руководитель ММО                                                               Е.В.Бирюкова
