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Общая социально-экономическая характеристика 
города-курорта Белокуриха

Публичный доклад, подготовленный комитетом по образованию и делам молодёжи администрации города Белокуриха Алтайского края на основе рекомендаций Министерства образования и науки Российской Федерации, отражает основные итоги развития системы образования города Белокуриха  за 2013 год.

Город Белокуриха находится в центральной части Алтайского края, в предгорье Алтайских гор, покрытых  хвойными лесами с  богатейшим разнотравьем и уникальными  климатогеографическими условиями. Белокуриха замечательна своим минеральными источниками, которые являются  основным лечебным фактором города-курорта федерального значения. Площадь территории города занимает 9231 га. Численность населения на 01.01.2014 года составляет 14526 человек. Плотность населения составляет 1,57=1,6 на гектар.
Основу экономики города составляет деятельность санаторно-курортных учреждений, способных принять единовременно до 4000 человек. Наиболее известны санатории ЗАО «Белокуриха» («Белокуриха», «Катунь» и «Сибирь»), «Алтай – West», «Россия», «Центросоюз РФ». Есть специализированные детские санатории «Белокуриха» Минздрава РФ и КГБУЗ «Детский санаторий Белокуриха». Терренкуры Белокурихи проложены по самым красивым местам,  они являются прекрасным природным тренажером для лечебных физических нагрузок, местом отдыха, совершения экскурсий и однодневных походов.

Сочетание выгодного географического положения, уникальных природно-климатических условий, колоссального оздоровительного и туристического потенциала,  традиционно социально активного, образованного населения наделяет город одним из  высоких потенциалов развития среди территорий Алтайского края. 

РАЗДЕЛ I.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

Цели и задачи системы образования города

 Белокуриха Алтайского края

  1.1. Основные направления и приоритеты образовательной политики.

В 2014 году стратегические цели и задачи системы образования города Белокуриха определялись в соответствии с краевым законодательством. Были ориентированы на реализацию приоритетов государственной образовательной политики, которые определены указами Президента Российской Федерации, Правительством Российской Федерации, Министерством образования и науки Российской Федерации, Администрацией Алтайского края.

Становление открытой, гибкой и доступной образовательной среды в городе Белокуриха происходит в условиях реализации новой государственной образовательной политики. Решая задачи вложения инвестиций в человеческий капитал, который является первостепенным рычагом экономического роста, а образование - универсальным ресурсом его развития, администрация города Белокуриха, муниципальные образовательные учреждения продолжили в 2014 году целенаправленную работу по оказанию качественных  услуг населению в сфере воспитания и обучения. В ходе совершенствования системы образования города, прежде всего, общего образования в рамках  президентской национальной инициативы «НАША НОВАЯ ШКОЛА», краевых и муниципальных целевых программ, реализованы мероприятия и проекты в области содержания образования, укрепления материально-технической базы образовательных учреждений города. Средства, выделенные из бюджета разных уровней, позволили в значительной степени повысить качество предоставляемых образовательных услуг, в том числе, в части создания современных условий организации и осуществления образовательного процесса. Ключевыми направлениями  образования явились:
внедрение новых финансово – экономических механизмов, которые позволили повысить результативность работы и снизить неэффективные расходы;
- внедрение федеральных образовательных стандартов; 

- развитие системы раннего выявления и поддержки одаренных детей; 

 - обеспечение условий для ранней социализации и развития ребенка через расширение форм предоставления дошкольного образования; 

- создание современной школьной инфраструктуры; 

- развитие кадрового потенциала;
- обеспечение конституционных прав детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на качественное образование;

Основная цель деятельности комитета    по образованию: 

1.1. Обеспечение конституционных прав граждан города   на получение доступного качественного   образования. 

1.2. Обеспечение развития системы образования города Белокуриха.

Основные задачи комитета:
2.1. В области организационно-управленческой деятельности:

- совершенствование нормативно- правовой базы функционирования  муниципальной системы образования;

2.2. В области руководства образовательной деятельностью:

- организация мероприятий по введению новых образовательных стандартов нового поколения;

- организация и проведение единого государственного экзамена и тестирования выпускников основной и средней школы как главных составляющих независимой системы оценки качества образования; 

- осуществление контроля по реализации права граждан на получение обязательного общего образования в различных формах;

- обеспечение конституционных прав детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на качественное образование;

- совершенствование системы работы с одаренными детьми;

2.3. В области руководства воспитательной работой:

- развитие  воспитательных систем учреждений образования на основе использования и внедрения в педагогическую практику современного опыта, отечественных и региональных традиций, направленных на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, экологическое  и физическое воспитание учащихся;

- обеспечение реализации комплекса мероприятий, посвящённых Году культуры;

 - повышение качества управления процессами профилактики правонарушений и охраны здоровья школьников;

- повышение доступности дополнительного образования, в том числе через интеграцию общего и дополнительного образования для реализации внеурочной деятельности в рамках ФГОС.

2.4. В области работы с педагогическими кадрами:

- повышение качества кадрового потенциала, обеспечив сопровождение аттестации педагогических и руководящих работников в соответствии с действующими нормативными требованиями

- обеспечение совершенствования кадрового потенциала через привлечение  и закрепление молодых специалистов;

- обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего трудовые отношения работников и работодателей;

- обеспечение использования творческого потенциала и опыта работы учителей, обладающих профессиональными ресурсами через различные формы его внедрения;

- обеспечение построения системы информационной и учебно-методической поддержки образовательных процессов на основе использования информационно-коммуникационных технологий.

2.5. В области развития дошкольного образования:

- развитие различных форм предоставления услуг дошкольного образования;

- обеспечение доступности услуг дошкольного образования от 3 до 7 лет.

2.6. В области финансово-хозяйственной деятельности:

- повышение качества управления образовательными учреждениями, а также степень их самостоятельности через совершенствование финансово – экономических механизмов их деятельности в рамках реализации ФЗ-83;

 - совершенствование инфраструктуры образовательных учреждений, осуществление мероприятий, направленных на более полное и качественное, отвечающее современным требованиям, материально-техническое обеспечение учебно-воспитательного процесса;

- осуществление контроля за проведением текущего и капитального ремонта;

- организация контроля за соблюдением охраны и техники безопасности в учреждениях образования;

РАЗДЕЛ II.

ДОСТУПНОСТЬ ОБРАЗОВАНИЯ
2.1. Структура сети образовательных учреждений и охват детей 

соответствующего возраста образованием. 

Одним из важных показателей, характеризующих состояние системы дошкольного образования, является развитие сети дошкольных образовательных учреждений и обеспеченность населения, имеющего детей дошкольного возраста, местами в детских садах. В городе Белокуриха функционируют 3 муниципальных детских сада, 2 негосударственных образовательных учреждения (частный детский сад «Аистёнок», развивающая студия «Наше чадо»), Школа раннего развития «Филиппок» на базе Центра эстетического воспитания.  
Проводимые в 2014 году мероприятия по выполнению Указа Президента РФ « О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», позволили увеличить охват дошкольным образованием. И сегодня очередность в дошкольные учреждения составляет  от 0 до 3 лет – 539 детей. 

Охват детей дошкольного возраста дошкольным образованием
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С целью обеспечения открытости процесса комплектования дошкольных образовательных учреждений функционирует информационная система «Е-услуги. Образование», которая позволяет автоматически вести учёт очерёдников на зачисление в детские сады, формировать список для комплектования групп (с учётом даты постановки на учёт и наличия льгот). Сведения могут вноситься гражданами либо самостоятельно через портал http://eso.edu22.info, либо путём личного обращения в муниципальный орган управления образованием.
Решая задачи сохранения и укрепления физического и психологического здоровья детей, Центры развития ребенка города являются площадками современного дошкольного образования. Значимыми успехами явились: детский сад «Аленушка» на протяжении 2-х лет является призером краевого конкурса по экологическому образованию,  за 2013 и 2014 гг. получил Грант в размере 70,0 тыс. руб. на реализацию проекта «Экологическая тропа».
 Дошкольное образование в соответствии с новым законом об образовании, ступень общего и потому многие ранее решаемые в ДО задачи должны решаться на качественно ином уровне.
В 2014 году МДОУ ЦРР - детский сад "Рябинка" вошел в инновационную инфраструктуру системы дошкольного образования Алтайского края по введению ФГОС дошкольного образования как региональная площадка. С 2015 года вошли в состав ФСП № 3 по введению ФГОС дошкольного образования. В течение учебного 2014 года на базе детского сада проведены 2 стажировочные практики и 1 общественно - экспертная площадка в которой поучаствовали более 200 педагогов края.

Педагогический коллектив ДОУ продолжает повышать свою профессиональную компетентность через участие в конкурсах разного уровня.
 Таким образом, в копилке коллектива  прибавилось еще 2 Золотых медали  Всероссийского конкурса  «Росточек. Мир спасут дети» и   «Призвание - воспитатель». 

Дошкольные  образовательные организации укомплектованы квалифицированными специалистами. В 2014 году укомплектованность педагогическими и руководящими работниками составила 74 педагога. 
Доля имеющих высшее образование, в общей численности воспитателей составила 81%. 
Доля воспитателей пенсионного возраста составила 0%, доля воспитателей до 35 лет – 42,19%.
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации за 2014 года составила 120,6%.
Продолжает вестись работа по привлечению в систему дошкольного образования индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги дошкольного образования. В этом учебном году им была предоставлена субсидия как субъектам малого и среднего предпринимательства в рамках осуществления мероприятий предусмотренных программой Алтайского края «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Алтайском крае 2014-2020 годы». Частный детский сад «Аистёнок получил 1 мл. рублей, «Наше чадо» - 800,0 тыс. рублей. На которые они произвели ремонты своих учреждений.
При поддержке и участии администрации города  в 2013 году на базе частного детского сада «Аистёнок» открыта муниципальная группа для 20 детей, а в 2014 году увеличилось количество детей до 35.  Из городского бюджета на содержание малышей выделено 1323,0 тыс. рублей. 
Таким образом, доступность дошкольного образования в возрасте от 3 до 7 лет  составила 100%.
Охват детей дошкольными образовательными организациями в общей численности детей (+ очерёдники) составил 63%.

Удельный вес численности воспитанников частных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников ДОУ – 13%.


Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников ДОУ – 14%.


Численность воспитанников организаций ДОУ в расчёте на 1 педагогического работника – 12%.

В городе стабильно функционируют 2 общеобразовательных учреждения, численность школьников на 01.09.2014 года составляет 1736 учеников. Увеличилась наполняемость классов 26 человек,  численность обучающихся, приходящихся на 1 учителя осталась на прежнем уровне - 17,2, расходы на одного учащегося ниже всех в крае -22791 тыс. рублей.  
Базовой определена победитель конкурса инновационных образовательных учреждений в рамках приоритетного национального проекта «Образование» МБОУ «Белокурихинская СОШ № 2», которая включена  в пилотный проект общеобразовательных учреждений, внедряющих дистанционные образовательные технологии и вошла в международный проект по развитию предпринимательского образования «Темпус». На базе школы проводятся педагогические конференции, семинары, заседания ГМО, курсы повышения квалификации, краевые (окружные) и городские массовые мероприятия с участием всех участников  образовательного процесса – детей, педагогов и родителей.
Школа № 1 как ФСП по данному направлению провела 4 стажировочные практики в которых приняли участие более 70 педагогов образовательных учреждений Алтайского края.
В 2014 учебном году они стали:

Пилотной площадкой по внедрению  программы по формированию жизнестойкости обучающихся образовательных организаций.

пилотной площадкой Алтайского краевого центра детско-юношеского туризма и краеведения 

Базовой площадкой Федеральной стажировочной площадки «Достижение нового качества образования через развитие инновационной инфраструктуры Алтайского края» 

МБОУ «БСОШ № 2» является:

 базовой площадкой  ФСП "Улучшение качества государственно-общественного управления образованием на основе его децентрализации и распределённости" т.е. идёт апробация проекта «Внедрение стандарта профессиональной деятельности педагога»
Принимает участие в  краевой программе  «Доступная среда», реализуя программы социализации детей –инвалидов и детей с ограниченными возможностями.

Реализует проект «Темпус».  Использование инновационных образовательных технологий  для формирования компетентностных образовательных  результатов школьников в рамках «Учебной фирмы». В 2015 году Учебная фирма «Симфония» победитель 3 Региональной презентации Учебных фирм Алтайского края в номинации «Лучшая продажа».
Более 20 учителей школ стали участниками, призёрами и победителями Всероссийских, краевых, региональных конкурсов. 
Педагоги школ очень активно включаются в реализацию профессиональной подготовки. 
Доля руководителей и педагогических работников, которые своевременно прошли повышение квалификации и/или профессиональную подготовку в соответствии с ФГОС составила 94,9%. 

Динамика изменения доли учителей с высшим образованием в общей численности учителей за последние 2 года составила 85,9 (88,89 - 2013 год).
Динамика изменения доли учителей пенсионного возраста в общей численности учителей за последние 2 года составила 19,57 (14,1 - 2013 год);
Динамика изменения доли учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей за последние 2 года составила 18,48 (18,18 - 2013 год); 

Показатель закрепляемости молодых специалистов на местах трудоустройства в первый год работы – 5 педагогов-100%.
Число вакансий на начало 2014-2015 учебный год – 8. 
Основные нормативные документы и локальные акты, публичные доклады, методические материалы для педагогов и родителей, школьные новости отражаются на страницах сайтов образовательных учреждений.  
И всё - таки существует проблема - нехватка квалифицированных кадров в школах и дошкольных учреждениях. Кадровая политика направлена на привлечение молодых специалистов, омоложение кадров. В связи с этим  при разработке программы «Развитие образования города Белокуриха на 2014-2016 годы», согласно «Дорожной карте» предусмотрен план мероприятий по привлечению молодых специалистов в наши образовательные учреждения. В муниципальную целевую программу «Развитие дошкольного образования города Белокурихи на 2012-2014 годы» внесены изменения о мерах социальной поддержки педагогическим работникам ДОУ (возмещение за проезд и проживание).

В 2013 – 2014 учебном году было выплачено единовременное пособие в размере 10,0 тыс. руб. 3  молодым специалистам и 1педагог приняла участие в Федеральной целевой долгосрочной программе «Льготная ипотека для молодых» и получила социальную выплату.

Организована работа по информированию педагогической и родительской общественности, жителей города и края о целях и результатах модернизации образования через публикации в СМИ, городское телевидение, сайты администрации города, комитета по образованию и образовательных учреждений. При администрации города создан и работает муниципальный Совет по развитию образования, Совет родительской общественности города Белокуриха, в учреждениях созданы Управляющие советы, методические объединения.
2.2. Дополнительное образование детей и подростков.

В настоящий период система дополнительного образования детей в городе представлена 3 муниципальными образовательными учреждениями, в том числе Детская Школа Искусств (подведомственная Комитету по культуре), в которых занимаются 1227 человек или 70,6% от общего числа детей школьного возраста. Кроме этого, 180 воспитанников занимаются в отделении «Горные лыжи» краевой ДЮСШОР, 80 школьников продолжают посещать клуб ЮДП «Святогор». Общий охват детей дополнительным образованием увеличился и составляет 80,3 % от общего числа детей школьного возраста и 48,6 от числа детей от 5 до 18 лет в муниципалитете. 


Наиболее популярным видом творческой занятости среди детей остается художественно-эстетическое направление, 40 % от общего числа занимающихся. Занятиям спортом отдают предпочтение 30 %, туризму и краеведению –    10 %, техническим видам творчества, социальному и военно-патриотическому направлениям посвящают свободное от учебы время около 20% детей. 
Дальнейшее развитие в городе получили детский туризм и краеведение, ежегодно растёт количество занимающихся.  В течение учебного года юные туристы совершают более 20 многодневных походов. На практике, часто в экстремальных условиях, закрепляют полученные знания, занимаются природоохранной и исследовательской деятельностью. 

Результативность дополнительного образования детей оценивается успешным участием обучающихся во Всероссийских и краевых массовых мероприятиях: 
Международные конкурсы 

XX Международный конкурс «Роза ветров» (Диплом 1 место) - «Школа экскурсоводов», 1 чел; (Диплом лауреата 2 премии ) - Театр танца «Огни»;
Международный конкурс «Талантливые дети»: конкурс поделок «Сказочный домик для гномика Мастерская «Кудесники», (4 чел 3 диплома лауреата), 1 диплом 3 место; 
XVIII Международный фестиваль молодых исполнителей «Хрустальная магнолия» Дизайн-студия «Колорит» (Диплом лауреата 2 степени) Вокальная студия «До-ми-солька», (1 чел Спецдиплом);
 IV Международный чемпионат искусств «Роза ветров в Сочи» г. Сочи Театр танца «Огни» (Диплом чемпиона 1 премии); 

Всероссийские конкурсы

Всероссийский конкурс «Пожарная ярмарка» Изостудия «Этюд», (1 чел Диплом лауреата), ценный приз; 

Национальный конкурс детский студий костюма и театров моды «Назад в будущее» г. Москва. Дизайн-студия «Колорит» (Диплом участника), свидетельство членов ассоциации «Золотая игла» 

Краевые конкурсы 

Краевой фотоконкурс «Мир, в котором я живу» - «Школа экскурсоводов», (3 чел, 1 чел – победитель 2 чел – участники)

 III открытый детско-юношеский хореографический фестиваль-конкурс «Праздник танца» - Театр танца «Огни» (Диплом 1 степени) и др.
Удачным был сезон 2013-2014 годов для воспитанников ДЮСШ.
Хоккей

Первенство края:

 (1997-98г.р.) – 1 место

(2000-01г.р.) – 2 место
(2003-04г.р.) – 3 место

Соревнования на приз клуба «Золотая шайба»
(1999-00г.р.) – 1 место

(2001-02г.р.) – 2 место 

(2003-04г.р.) – 3 место

Итог:  I общекомандное место в крае среди хоккейных клубов ДЮСШ

Волейбол

Первенство края:

девушки (2001- 02г.р.) – 3 место
Региональный турнир по волейболу памяти В.Плюснина:

девушки (1998-99г.р.) – 1 место
Кикбоксинг

Региональный турнир памяти  Б.Ахмедова – 5 первых мест

Региональный турнир на «Кубок Администрации г.Горно-Алтайска» – 4 первых места
Проведенные соревнования в г.Белокуриха
Региональный турнир по волейболу памяти  В.Плюснина – 96 участников
Региональный турнир по волейболу памяти С.Маркова – 68 участников
Региональный турнир по кикбоксингу памяти    Б.Ахмедова – 136 участников
2.3. Выполнение требований федеральных государственных образовательных стандартов
В школах города  реализуется федеральный государственный образовательный стандарт. Доля школьников, обучающихся по ФГОС начального общего образования, составляет 53,3% от общей численности обучающихся на I ступени.
Готовность образовательных учреждений к введению федеральных образовательных стандартов начального общего образования, а именно в 4-ых классах обусловлена тем, что:

- в течение 2010 – 2014 годов  все учителя начальных классов прошли курсовую подготовку по реализации ФГОС. Курсы на договорной основе с АКИПКРО, Домом учителя и др. организациями на средства модернизации и муниципального бюджета. Работа с учителями начальных классов осуществляется по модульной персонифицированной модели повышения квалификации, предусматривающей выявление индивидуальных профессиональных затруднений по достижению новых образовательных результатов, формулирование индивидуальных учебно-профессиональных задач и выстраивание индивидуальной образовательной траектории повышения квалификации. МБОУ «Белокурихинская СОШ № 1» является стажировочной площадкой и проводит мероприятия, направленные на обобщение и распространение успешного опыта реализации ФГОС, учителя начальных классов принимают самое активное участие в реализации стажёрской практики.

- образовательные программы утверждены в обеих школах, утверждены перечни УМК (МБОУ «БСОШ № 1», МБОУ «БСОШ № 2» - Школа XXI века и Школа 2100). В школах обеспечиваются учебниками дети из многодетных и малообеспеченных семей, работает обменная площадка;

- разработана модель внеурочной деятельности, планируется минимальное количество 5 часов в неделю на учащегося. Школы  используют как свои возможности, так и учреждений дополнительного образования, которым предоставляются помещения для внеурочной деятельности на договорной основе. Так на базах школ работают ВПК «Гвардеец», общественная организация - клуб юных пограничников «Святогор», ЦЭВ (хореография), детская школа искусств (КВН, хореография). На базе БСОШ № 2 начал работу туристический клуб «Горизонт» по 4 направлениям: начальная туристическая подготовка, экстремальный туризм, экологический туризм, школа экскурсоводов. А это значит, у школы появится возможность включения спортивно-оздоровительного направления; 

- с родителями заключаются договоры, в которых прописаны обязательства сторон по внеурочной занятости детей, а также проводится анкетирование с целью выявления занятости учеников вне школы;
- разработаны и утверждены программы спортивно- оздоровительного характера - «Если хочешь быть здоров», духовно-нравственного воспитания «Я - гражданин России» и др. по направлениям, предусмотренными  учебным планом: художественно-эстетическое (кукольный театр), военно-патриотическое, общественно-полезные (экология, Я - исследователь, участие в проектной деятельности);

- школы имеют постоянно обновляемые сайты в новостных лентах  которых отражается работа учреждений, участие ребят в конкурсах. Родители и дети имеют свободный доступ к сайтам образовательных учреждений. Деятельность учреждений освещается в СМИ и местном телевидении;

- доля учебных кабинетов начальных классов, оснащённых новой мебелью и аудиторными досками  составляет 100%, в школах ведутся электронные журналы, имеется необходимое оборудование для реализации программы «Окружающий мир»;


- с целью сохранения и укрепления здоровья учащихся в школах имеются спортивные залы и площадки с соответствующим оснащением, отремонтирован в БСОШ № 2 малый спортивный зал, в БСОШ № 1  обустроена Зона отдыха согласно Санитарного паспорта;


- отремонтирован класс ОБЖ, который в дальнейшем будет использоваться для внеурочной деятельности. В БСОШ № 1 выполнен ремонт и оснащен дополнительный кабинета лаборатории;


- в школах имеются столовые, где учащиеся получают необходимое горячее питание, а также отремонтированы и оборудованы медицинские кабинеты;


- классы оснащены копировальной техникой, компьютерами и сканерами;


- продолжается работа по разработке нормативной базы, приобретению наглядных пособий и оборудования.

РАЗДЕЛ III.
РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

3.1. Учебные результаты

        В соответствии со ст. 10 Закона РФ «Об образовании» обучающиеся имеют право получать общее образование по очной, очно-заочной (вечерней), заочной форме, в форме семейного образования, самообразования.
	1 полугодие 2013 – 2014 гг.
	Кол-во обучающихся по форме получения образования

	
	очная
	очно-заочная (вечерняя)
	заочная
	семейное

образование

	
	1731

99,7%
	0
	2

0,1%
	4

0,2%


          23ребёнка по состоянию здоровья обучаются на дому, 23 учащихся с ограниченными возможностями здоровья, по коррекционной программе - 17. 
В школах реализуется профильное обучение, как форма индивидуализации образования в зависимости от потребностей обучаемых. Продолжает расширяться профилизация старшей школы: учащиеся 9-х классов охвачены предпрофильным обучением 100%, учащихся 10-11-х классов профильным обучением (физико – математический - 46, социально – гуманитарный -28) – 74 чел. – 39,0%. 

Все выпускники 9-х классов (100%) получили аттестаты об основном образовании, сдав выпускные экзамены форме ГИА по математике, русскому языку.
	Предмет
	% качества 2012
	% качества 2013
	% качества 2014

	Математика
	71% (двоек - 0)
	70% (двоек - 0)
	46,7%

	Русский язык
	86% (двоек - 0)
	93% (двоек – 1)
	82,0%


Доля выпускников 9 классов поступивших в ССУЗы по итогам 2013-2014 учебного года составила 31,2%
Анализ статистических данных государственной итоговой аттестации (ЕГЭ) показал, что выпускники школ города показали максимальный тестовый балл (98 баллов) по русскому языку.   Высокие баллы продемонстрировали учащиеся по предметам: английский язык – 83 балла, биологии – 82 балла.
Не получил аттестат о среднем общем образовании 1 выпускник, что составляет 1% от общего количества выпускников 11–х классов.
	2013 год
	2014 год

	математика
	русский
	математика
	русский

	балл
	балл
	балл
	балл

	57,76
	66,34
	44,0
	60,97


5 человек окончили школу с медалями, 3 – с золотой, 2 -  с серебряной. 90% выпускников продолжили обучение в ВУЗах и  колледжах. 
 Качество знаний учащихся, в текущем учебном году повысилось 51,9%  (2013г. - 50%). На «4» и «5» окончили школу учащиеся начального звена 63%, среднего звена - 42%, старшей школы - 54%. Успеваемость составила  99,0%.
3.2. Внеучебные достижения обучающихся.

В Олимпиадное движение, базовый элемент системы выявления одаренных детей, включились учащиеся обеих школ. По данным мониторинга, в первом (школьном) этапе 2014-2015 учебного года приняли участие 556 школьников (БСОШ № 1 – 263, БСОШ № 2 – 293), в муниципальном – 263 (в 2012г. - 293).
	ОУ
	Доля участников муниципального этапа олимпиады 
	Результативность участия школьников в муниципальном этапе

	
	Кол-во участников
	Доля

(%)
	Кол-во победителей и призеров
	Доля

(%)

	БСОШ №1
	132
	20,6%
	54
	42,3%

	БСОШ №2
	131
	13,37%
	57
	34,8%

	Город


	263
	12,0%
	111
	39,0%


Участие школьников в региональном этапе Олимпиады по общеобразовательным предметам: 

	
	Доля участников регионального этапа олимпиады 
	Результативность участия школьников в региональном этапе

	
	Кол-во

 участников
	Доля

(%)
	Кол-во 

участников
	Доля

(%)
	Кол-во победителей и призеров
	Доля

(%)
	Кол-во победителей и призеров
	Доля

(%)

	
	2013
	2014
	2013
	2014

	г.Белокури

ха
	2
	0,2
	1
	0,1
	0
	0%
	0
	0%


Убедительным показателем плодотворной работы педагогических коллективов школ является участие ребят в олимпиадах, конкурсах.
МБОУ «Белокурихинская СОШ № 1»:

Диплом I степени за участие в IV Межрегиональной (с международным участием) научно — практической конференции учащихся и студентов («Бийский лицей — интернат Алтайского края) (Рашевская А., куратор Жаркова Е.В.).
Диплом  II степени за участие во Всероссийском открытом конкурсе «Первые шаги-2014» (Путилина А, куратор-Салтыкова Е.Н.).

Диплом II степени за участие в очно-заочном конкурсе научно-исследовательских, проектных и творческих работ учащихся, студентов и учителей «Научный дебют» (Дзех М., куратор Жаркова Е.В.).
 - Всероссийский конкурс  по предметам «Олимпус», организованном Институтом развития школьного образования (г. Калининград) —  4 лауреата).

 Диплом 3 степени за участие в Межрегиональной олимпиаде по русскому языку (СИМОИР) ( куратор Ермакова Е.Ю.).
Диплом 1 степени за участие во Всероссийском конкурсе поэтов-переводчиков «Волшебник слова» (Сайферт И., куратор Булычёва Е.В.)
- Участие в Межрегиональной олимпиаде школьников «Евразийская лингвистическая олимпиада» (2 чел., в т.ч. 1 призёр, куратор Гисс М.Н.)
- Диплом 1 степени за участие в городском конкурсе 
           проектов «Культура-наше будущее» «Подвигу ветеранов-дела молодых» (Ращектаев Д., Рудь А., куратор Булычёва Е.В.).

МБОУ «Белокурихинская СОШ № 2»:

Ежегодно учающиеся участвуют  в краевом конкурсе «Будущее Алтая». В этом году школу представляли следующие учащиеся:
- Шелепова Елизавета с работой по  экологии «Экологическая  ситуация г.Белокурихи», руководитель Быкова О.Р.
- Сабельников Святослав с работой по экологии «Опасный мусор», руководитель Достовалова И.А.
- Иванова Екатерина с работой по литературе «Топонимика города Белокурихи», руководитель Валуева Н.А.

Работа Шелеповой Елизаветы признана лучшей и отправлена на Всероссийский конкурс «Первые шаги в науке».

Участие в конкурсах, олимпиадах.


Школьники активно принимают участие в  конкурсах, играх, олимпиадах различного уровня.


1.Участие во Всесибирских олимпиадах «Ормо», «Будущее Сибири» по математике, физике, химии. Победители 1 этапа: Иванова Екатерина 11 А класс по химии, Азарова Валерия 11Б -по истории, Черников Михаил 11 Б по физике.


2. Хукаленко Алина -7класс. Приглашены на церемонию награждения 
победителей конкурса региональным оргкомитетом  Алтайского края.


3. Участники ХХ Сбора актива детских, молодежных общественных организаций Сибирского федерального округа «Лидер Алтая  2015 »


4. Международная дистанционная олимпиада по биологии - победитель Тырышкина Анастасия 8А класс.


5. Всероссийская викторина «О спорт-ты мир»-призеры- Михайловская Кристина  5В-2 место, Копылова Елизавета 5В-3 место.


6.Краевой конкурс «Живая старина» - призер- Шубина Дарья 6Б класс.
7. Краевой заочный марафон «Экологический эрудит»- лауреат- Достовалова Екатерина 5 Г класс.

8. Городской конкурс «Защитник  Отечества» -1 место (Гейжан Анна 10 Б, Клетченок Анастасия 10А, Акулов Дмитрий 10 Б,Печенин Максим  10А, Просеков Константин 10 А, Салмина Алина 10 Б, Гольцов Степан 10Б, Каверин Константин 10А)

9. Участие в фестивале военно-патриотической песни «Солдатское братство».
10. I Краевой фестиваль патриотической песни «Родина моя — Россия. Край мой родной — Алтай», участники и победители.
3.3. Воспитательная работа

Процесс модернизации общего образования затронул не только организацию учебной деятельности, но и коренным образом изменил отношение к содержанию воспитания в современной школе.

Для осуществления организационной, координационной работы по актуальным вопросам создано методическое объединение классных руководителей общеобразовательных учреждений города.

Системность работы будет обеспечиваться за счёт решения следующий следующих задач: 

- организация системы мероприятий по обобщению и распространению опыта инновационной педагогической деятельности, в т.ч. в работе с детьми, испытывающими трудности в обучении и социализации;

- организация непрерывного повышения психолого – педагогической компетентности классных руководителей, заместителей директоров по учебно-воспитательной работе.

В течение 2014 года на территории города отмечался рост преступности среди несовершеннолетних – 17 несовершеннолетних на 25.12.2014 (11 несовершеннолетних на 25.12.2013 года). В целях снижения уровня асоциального поведения несовершеннолетних принят ряд мер, направленных на устранение причин, способствующих негативной тенденции роста преступности:

-  проведена тематическая проверка МБОУ «БСОШ № 1», МБОУ «БСОШ № 2» по теме «Об организации работы ОУ по профилактике безнадзорности и правонарушений».

- проведён семинар – совещание по теме « Профилактика девиантного поведения школьников и организация работы с родителями в условиях общеобразовательного учреждения»;


- при администрации города создан отряд ДНД (добровольной народной дружины) в состав которой включены представители комитета по образованию, директора, педагоги и классные руководители школ с целью проверки мест массового посещения подростками в вечернее время;


- в школах созданы рабочие группы по раннему выявлению нарушения прав и законных интересов несовершеннолетних и оказанию кризисной помощи семьям и детям, находящимся в трудной жизненной ситуации (работа со «случаем»);

- создан межведомственный консилиум по организации индивидуальной работы профилактической работы с семьями, находящимися в социально опасном положении (постановление администрации города Белокуриха Алтайского края от 18.11.2013 № 2146).

3.4. Условия для сохранения и укрепления здоровья детей и подростков.

Проводимая работа по созданию современных условий обучения, улучшение санитарно-гигиенических условий в школах, медицинское обслуживание, воспитание культуры здоровья и здорового образа жизни способствует снижению числа «школьнообусловленных» заболеваний у детей: нарушений осанки, зрения и желудочно-кишечных заболеваний.
Медицинские кабинеты в школах полностью оснащены необходимым оборудованием и инструментарием, из городского бюджета выделяются средства на медикаменты. В Белокурихинской СОШ № 2 работает стоматологический кабинет. Школьники проходят углубленный медосмотр, 
Значительное внимание уделяется созданию благоприятного режима двигательной активности: динамические паузы во время уроков, «активные» перемены, проводятся занятия с использованием упражнений с элементами ЛФК, сезонная профилактика ОРВИ (вакцинация, витаминотерапия). 

В школьных столовых установлено современное технологическое  оборудование (в рамках ВЦП «Модернизация технологического оборудования школьных столовых Алтайского края» на 2008-2010 годы). Охват горячим питанием школьников в городе в 2014 уч. году составил  93,0% учащихся  (в 2010-2011 уч. году 1471– 87,3%). Согласно муниципального Положения о предоставлении льготного питания школьникам, около 22% детей из малообеспеченных, многодетных, опекунских семей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию, получают льготное питание. Число рублей в день на одного учащегося увеличился в текущем учебном году до 30,0 руб. 

В образовательных учреждениях реализуются профилактические программы и проекты, направленные на внедрение здоровьесберегающих технологий, формирование здорового образа жизни у обучающихся, воспитанников и педагогических работников. Развивается волонтерское движение. Учащиеся школ активно участвовали в проведении АТР («Алтай. Точки роста»). В школах созданы наркопосты, которые решают задачи по пропаганде здорового образа жизни, профилактике злоупотребления психоактивных веществ. Результаты работы выставляются на сайтах школ и пропагандируются в СМИ.
В МБОУ «Белокурихинская СОШ № 1» с целью занятости несовершеннолетних во внеурочное время продолжает работу военно- патриотический клуб «Гвардеец».
Неотъемлемой частью здоровьесбережения является организация отдыха и оздоровления детей в период школьных каникул, где решалась главная задача -  обеспечить  условия для укрепления здоровья и содержательного отдыха детей через различные формы. 

Организована работа пришкольных лагерей на базе школ и ЦЭВ, в которых отдохнуло 401 (435 – 2013 г.) детей школьного возраста. – 28%.

Успешной их работе способствовала подготовительная работа  - начиная с оборудования, приобретения игр и заканчивая разработкой и реализацией  программ. С большой ответственностью работали педагоги и вожатые - старшеклассники. 
С целью успешной организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время была принята муниципальная целевая программа «Сохранение и развитие системы каникулярного отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в городе Белокуриха на 2014 год».
На организацию работы детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием, а также профильных муниципальных смен выделено из муниципального бюджета 600,0 тыс. руб. (2013г. – 551,0 тыс. руб). Из них: 450,0 тыс. руб. на питание, материально – техническое оснащение – 14,0 тыс. руб., организация медицинских осмотров – 68,0 тыс. руб.  Из краевого бюджета выделено  – 383,0 тыс. рублей.   

В первую очередь путёвки предоставляются воспитанникам  из малообеспеченных, многодетных семей,  детям – сиротам, а также детям с ограниченными возможностями и  инвалидам (7 детей). Всего – 158 детей. 

Из средств федерального бюджета через Управление социальной защиты населения по г. Белокуриха выделено 325,6 тыс. руб.

Отдохнули в загородных лагерях Алтайского края и профильных краевых сменах 64 детей.

В течение всего лета организованы муниципальные профильные смены туристической направленности, оборонно-спортивной, познавательной на базах образовательных учреждений и выездные.

В Красноярском крае в спортивном лагере на сборах участвовали 20 спортсменов - горнолыжников.  

В ОО организовано прохождение практики на пришкольных участках для учащихся 5-10 классов, проведение экскурсий, однодневных походов.

	
	2011
	2012
	2013
	2014

	Всего охваченных организованными формами отдыха и оздоровления
	936 детей-

60,1%
	963 детей-

62,7%
	982 детей- 

63,3%
	1022
65,6%


Более 96% школьников заняты в летний период организованными формами отдыха, оздоровления и полезной занятости.

Особую тревогу вызывают дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети из малообеспеченных, многодетных семей, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети и подростки с девиантным поведением, которые отличаются повышенной эмоциональной чувствительностью, плохо адаптируются к условиям коллектива. 
Анализ ситуации свидетельствует о том, что отсутствие должного внимания к организации свободного времени школьников ведёт к самым негативным результатам. В решении данной проблемы роль организаторов внешкольного досуга весьма значительна: вернуть детям детство, в котором образование и воспитание, здоровый образ жизни и социальная зрелость станут главным содержанием их свободного времени.

В связи с этим большое внимание уделяется занятости детей, состоящих на всех видах учёта: внутришкольном, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города и детям из семей, находящихся в социально опасном положении. На конец 2013 – 2014 учебного года в учреждениях образования города обучалось 1588 учащихся (1-10 класс), из них на учёте ПДН, КДН на 01.09.2014 находилось 10 несовершеннолетних, 18 семей состоят на учёте, как находящиеся в социально - опасном положении. В педагогический состав лагерей включены педагоги – психологи и социальные педагоги. Для детей данной категории дополнительно организовываются тематические поездки, экскурсии, походы. 

Приоритетным осталось трудовое воспитание школьников. В 2014 году службой занятости населения города Белокуриха совместно с работодателями создано 96 рабочих мест для несовершеннолетних. При организации временного трудоустройства особое внимание уделяется подросткам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе:

- детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей;

- детям из малообеспеченных семей;

- несовершеннолетним, состоящим на учёте в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации города и ПДН МО МВД РФ «Белокурихинский».
Для этого из краевого бюджета  выделена сумма в размере 101,0 тыс. руб., средства выделенные муниципалитетом составили –  732,0 тыс. руб.

В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в течение года на территории города проведены межведомственные профилактические мероприятия: операция «Малыш», «Каникулы», акция «Вернём детей в школу», реализован проект «Служба дворовых инструкторов». 
В целях оказания социальной помощи остро нуждающимся семьям в подготовке к новому учебному году с 1 по 31 августа 2014 года проведена акция «Соберём детей в школу». В школах проведён августовский учёт детей 6,5 – 7 лет, за школьные парты сели 1736 учащихся (2013 год- 1692; + 47) - из них 471 – дети из малообеспеченных семей, материальная помощь была оказана 207 учащимся. Из муниципального бюджета на проведение акции выделено 115,0 тыс. рублей.
Одним из важнейших направлений деятельности по опеки и попечительству выявление детей сирот и дальнейшее их определение. Самым предпочтительным видом определения детей является, по понятным причинам семья. Поэтому в этом направлении ведётся достаточно большая работа, которая даёт свои результаты. 

Но ещё значительная работа предстоит и в решении задачи по снижению числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей. Предстоит активизировать и повысить качество и результативность работы по двум направлениям:

-снижение числа социальных сирот;

-увеличения числа усыновленных, направленных в замещающие семьи детей этой категории. 
В 2013 году - 44 опекаемых семьи – 10 приемных детей;
В 2014 году – 44 опекаемых семьи – 13 приёмных.

45 детей - сирот пользуются правом бесплатного проезда муниципальным транспортом. 
РАЗДЕЛ IV.
УСЛОВИЯ ОБУЧЕНИЯ И ЭФФЕКТИВНОСТЬ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ РЕСУРСОВ
4.1. Финансирование образования.

Основным ресурсом реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» в городе являются муниципальные целевые программы, в том числе, МЦП «Развитие образования в городе Белокуриха» на 2014-2016 годы. Общий объём средств, направленных в 2014 году на её реализацию в рамках программы составил 1233,0 тыс. рублей. 
Реализация комплекса мер по модернизации общего образования 

в городе Белокуриха в 2014 году 

	Численность детей, обеспеченных оборудованием
	Пополнение фондов школьных библиотек
	Развитие школьной инфраструктуры 
	Повышение квалификации

	
	Количество учебной литературы
	Кол-во отремонтированных помещений, ед.
	Численность детей в которых обучаются, ед.
	Численность руководителей ОО и учителей

	1736
	99%
	10
	1736
	103


Использование денежных средств, выделенных на модернизацию

 общего образования  в городе Белокуриха в 2014году 

	Мероприятия
	МБОУ 

«БСОШ 

№ 1»
	МБОУ

«БСОШ № 2»
	ИТОГО тыс.руб.

	
	мест
	край
	мест
	край
	

	Повышение квалификации, профессиональная подготовка руководителей и учителей
	17,606
	-
	57,0
	-
	74,606

	Приобретение комплектов компьютерного оборудования и оргтехники для введения ФГОС 
	82,72
	84,295
	85,1
	83,8
	335,915

	Пополнение фондов библиотек: приобретение учебников, худож. литературы
	44,193
	142,448
	240,4
	237,5
	664,541

	Увеличение пропускной способности и оплата Интернет трафика


	15,120
	30,0
	37,5
	30,0
	112,62

	ИТОГО
	159,639
	256,743
	420,0
	351,3
	1187,682


В 2014 году МБОУ «Белокурихинская СОШ № 2» вступила в государственную программу Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 – 2015 годы». Оснастились комнаты психологической разгрузки для работы с детьми – инвалидами и детьми ОВЗ (ограниченными возможностями здоровья -11 детей – инвалидов, 22 – ОВЗ). Был  отремонтирован зал ЛФК, кабинет  психологической разгрузки, туалет, пандус, крыльцо и навес на сумму 2490776 млн. рублей. 

	N п/п
	Наименование
базовой
общеобразовательной организации, ее
местонахождение
	Сумма средств, предусмотренных на реализацию мероприятий по формированию в Муниципалитете сети базовых общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного обучения
детей-инвалидов (рублей)
	Произведено расходов на реализацию
мероприятий по формированию в
муниципалитете сети базовых
общеобразовательных организаций, в которых созданы условия для инклюзивного обучения
детей-инвалидов (рублей)
	Остаток неиспользованных средств федерального бюджета (рублей)

	
	
	всего
	в том числе за счет:
	всего
	в том числе за счет:
	

	
	
	
	средств федерального бюджета
	средств
бюджета
субъекта
Российской
Федерации
	средств бюджета
муниципаль ного
образования
	
	средств федерального бюджета
	средств
бюджета
субъекта
Российской
Федерации
	средств бюджета
муниципального
образования
	

	1
	МБОУ «Белокурихинская СОШ №2»
	2476176
	1733310
	457466
	285400
	2490776
	1733310
	457466
	300000
	0

	
	ИТОГО
	2476176
	1733310
	457466
	285400
	2490776
	1733310
	457466
	300000
	0


В 2014 году продолжена работа по совершенствованию финансово-экономических отношений в сфере образования. 
Заработная плата работникам муниципальных образовательных учреждений (общего, дошкольного и дополнительного образования детей) выплачивается своевременно и в полном объеме. В 2014 году особое внимание уделялось вопросу размера заработной платы педагогических работников учреждений дошкольного и дополнительного образования детей.
По данным Росстата за 2014 год с учетом дополнительных средств, выделенных в течение года, уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дошкольного образования  составил 18896 рублей. По отношению к целевому показателю 120,6 процентов  от средней заработной платы в общем образовании региона (15668,6 рублей). 

По данным за 1 квартал 201 года заработная плата педагогических работников дошкольного образования составляет 19932,8 руб. Отношение  средней заработной платы педагогических работников дошкольного образования к целевому показателю составляет 129,2 процента от средней заработной платы в общем образовании.

По данным Росстата за 2014 год с учетом дополнительных средств, выделенных в течение года, уровень средней заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений общего образования  составил 19501,5 рубля. По отношению к целевому показателю – 100,3 процента от средней заработной платы в регионе (19451,7 рублей).
Рост средней заработной платы педагогических работников  общеобразовательных учреждений за первый квартал  2014 года по отношению к первому кварталу 2013 года составил 113,5 процента (по краю - 113,5 процента).

Наблюдается положительная динамика сетевых показателей. Средняя наполняемость в классе составляет 26 учеников, при нормативном значении 25 человек, количество учеников на одного учителя – 17,2 человека, при  нормативном значении 10,75  человек, за счет положительной динамики в 2014 году.

По данным мониторинга  оплаты труда за 2014 заработная плата педагогических работников дополнительного образования детей составляет 182035 рублей. Отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей к заработной плате в регионе  91,3 процента (целевой показатель 80 процентов). 
По оперативным данным за 1 квартал 2015 года заработная плата педагогических работников составляет 13406 руб. Отношение средней заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей к заработной плате учителей составляет 68,9 процента.
Повышение заработной платы педагогических работников учреждений общего образования в 2014 году осуществлялось в рамках реализации Комплекса мер по модернизации общего образования и Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

Администрацией города Белокуриха принято постановление от 15.07.2013 № 1069  «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты» «Изменения в отрасли «Образование», направленные на повышение эффективности образования и науки в городе Белокуриха», где предусматривается поэтапное повышение заработной платы педагогических работников учреждений сферы образования города, установлены целевые показатели, с соблюдением заданных темпов роста, до 2018 года.

Выделены средства из краевого бюджета на санаторно-курортное лечение. 
Использование денежных средств, выделенных из краевого бюджета 

на санаторно-курортное лечение учителей в 2014году
	Получено
	Израсходовано
	В том числе, кто отдыхал и где

	26,56
	26,56
	Бобровский Сергей Михайлович МБДОУ ЦРР – детский сад «Рябинка»

	26,56
	26,56
	Шипунова Татьяна Владимировна МБОУ «БСОШ № 2»


Эти меры позволили обеспечить более достойные условия труда  педагогических работников, усилить взаимосвязь между качеством педагогического труда и его оплатой,  что приводит к повышению эффективности и качества труда работников. И, конечно, позволят решать вопрос кадрового обеспечения образовательных учреждений. 
В 2014 году продолжена работа по совершенствованию финансово-экономических механизмов в сфере образования, созданию условий для дальнейшего расширения финансово-хозяйственной самостоятельности образовательных учреждений с учетом возможностей, предусмотренных Федеральным законом от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»,  при этом сформированы и утверждены муниципальные задания для всех учреждений, планы финансово-хозяйственной деятельности.  
4.2. Условия обучения.
4.2.1. Большая работа была проведена по подготовке учреждений образования к новому 2014-2015 учебному году. Школьная инфраструктура приводится в соответствие с требованиями ФГОС, СанПиН. 
      В образовательных организациях города продолжается планомерная работа по созданию современных условий. На подготовку к новому учебному году  образовательным организациям выделено из муниципального бюджета  4559,0 тыс. руб. 

В школе № 1 проведён ремонт потолков коридора, классов и отопительной системы на 126,0 тыс. руб. (работы выполнены за счёт экономии средств).

На подготовку к новому учебному году школе № 2 было выделено 360,0 тыс. руб. на ремонтные работы и дополнительно, за счёт экономии средств – 440,0 тыс. руб. С целью устранения предписания службы Роспотребнадзора  был проведён ремонт столовой (зал приёма пищи, складские помещения, овощехранилище), а также  отремонтированы рекреации 1 этажа, основной вход, процедурный кабинет, учебные кабинеты, конференц – зал (учебная фирма). 

В этом году МБОУ «Белокурихинская средняя общеобразовательная школа № 2» включена в перечень общеобразовательных организаций для проведения мероприятий в 2014 году по созданию условий для инклюзивного образования детей – инвалидов, обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, и получит финансирование на реализацию указанных мероприятий в рамках государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011 – 2015 годы. Объём денежных средств, предусмотренных на создание архитектурной доступности объекта составляет 1 238 078, 7 . Из них: муниципальный бюджет составит – 285 400,; краевой – 457 466,0 и федеральный – 495 231,3. На  приобретение оборудования из федерального и краевого бюджета выделено 1238078.7 тыс. руб. В настоящее время  документы выставлены для проведения конкурсных процедур.

В этом учебном году завершается внедрение ФГОС в начальной школе. В целях приведения образовательных организаций в соответствие с требованиями СанПин продолжает вестись работа по оснащению наших образовательных организаций учебно-лабораторным оборудованием и мебелью. В рамках муниципальной программы «Развитие образования города Белокуриха на 2014 – 2016 годы» в школу № 1 выделено 197,0 тыс. руб., в школу № 2 - 198,0 тыс. руб. В рамках краевой программы в школу № 2 приобретены кабинеты физики и биологии.  
И, конечно, нельзя не затронуть положение с обеспеченностью школ учебниками. В этом году школами было приобретено учебников на сумму 608,0 тыс. руб. (из краевого 380,0 тыс. руб. из местного -  из местного бюджета – 230,0). Обеспеченность учебниками составила 99,0%.

Охват горячим питанием составляет 92,5%, (край 96,6%) бесплатное и льготное питание  получали 350 школьников (20%).

Дошкольные организации  Белокурихи занимают достойное место среди детских садов края и внешним и внутренним обликом. В этом году дошкольные организации выполнили ремонт на 1300 тыс. руб. Отремонтированы групповые и туалетные комнаты, лестничные марши, тамбуры, теневые навесы. В детском саду «Сказка» произведена облицовка стен лестничных маршей и тамбуров керамической
 плиткой. В целях экономии потребления воды заменены детские унитазы.  В детском саду «Алёнушка» на Грант Губернатора Алтайского края – 40,0 тыс. руб. оборудована экологическая комната. В дошкольные учреждения приобретены: мебель, мягкий инвентарь, кухонное и прачечное оборудование на сумму –266,0 тыс. руб. Через муниципальные программы выделены средства на реконструкцию и оснащение прогулочных участков (520,0 тыс. руб.), а также оснащение медицинских кабинетов – (156,0 тыс. руб.).

Продолжают менять свой облик организации дополнительного образования. В Центре эстетического воспитания приобрёл новый вид зал учреждения и художественная студия, а также появилось ограждение.  Ремонтные работы выполнены на сумму 553, 0 тыс. руб. (426,0 тыс. – ограждение, 127.0 тыс. руб. ремонт кабинетов, зала).

В спортивной школе  помимо текущего ремонта зданий и благоустройства территорий заменена система отопления, покрытие пола, произведён частичный ремонт трибун (всего – 233,0 тыс. руб.). 

Поступление краевых средств на подготовку  зданий к зимним условиям в сумме 640,0 тыс. руб. позволило МБОУ ДОД «ДЮСШ» и детскому саду «Рябинка» произвести замену окон полностью и заменить систему отопления в 2 группах в детском саду «Рябинка».
4.2.2. Оснащённость современным оборудованием и использование современных информационных технологий.

Масштабная работа в рамках краевой программы продолжает вестись по оснащению наших образовательных учреждений учебно-лабораторным оборудованием:
- в школу № 1 приобретёны кабинеты географии, истории;
- в школу № 2 – кабинеты биологии, физики, истории.
- в обе школы приобретены ЭОРы по истории и географии.

- проводится оснащение АРМ (автоматизированное рабочее место учителя). В школах установлены комплекты, включающие ноутбуки, проекторы с креплением, настенные экраны, МФУ.

- увеличена скорость трафика сети Интернет (с 512 к/байт до 1034 к/байт);
Условия, созданные в школах города Белокурихи, позволяют эффективно организовывать учебно – воспитательный процесс, используя современные образовательные технологии. В настоящее время в школах используются более 100 компьютеров. Они  имеют лицензированное программное обеспечение и выход в Интернет. Но по количеству учащихся на один компьютер -  14 учащихся на 1 компьютер, город уступает среднему краевому показателю (11 учащихся на один компьютер). В школьные библиотеки приобретены  наборы CD – дисков с образовательными ресурсами, составляющих базу медиатеки. 

Важным направлением работы стало внедрение системы «Сетевой город. Сетевой край» и системы дистанционного обучения «Moodle». В течение года в базу данных Netschool были введены программы обучения, расписание уроков, классы, выставлялись оценки по периодам обучения. Данная система позволяет каждому ученику и родителю отслеживать результаты учебы. В текущем учебном году планируется введение текущих оценок, полноценное заполнение электронных журналов. 

 Педагогические коллективы школ города внедряют в образовательную практику информационно-коммуникационных технологии. Эта работа проводится в следующих направлениях:

- повышение степени личной компьютерной грамотности педагогического состава. В прошедшем учебном году были проведены школьные курсы компьютерной грамотности по работе в системе «Сетевой город» (заполнение электронных журналов и др.) Педагоги прошли обучение на курсах по применению в образовательном процессе дистанционных технологий. Проведены школьные курсы-семинары компьютерной грамотности, на которых повысили свою квалификацию педагоги МБОУ «БСОШ №1» и МБОУ «БСОШ №2»

4.2.3. Обеспеченность учебной литературой и библиотечная работа.

Продолжается в школах обновление мебели для кабинетов и библиотеки. В целом работа библиотек модернизируется, имея целью создание современных библиотечно-информационных центров.

И, конечно, нельзя не затронуть положение с обеспеченностью школ учебниками. В этом году школами было приобретено учебников на сумму 608,0 тыс. руб. (из краевого 380,0 тыс. руб. из местного -  из местного бюджета – 230,0). Обеспеченность учебниками составляет 100%.
Таким образом, пополнение фонда школьных библиотек согласно федеральным перечням учебников на 2013-2014 учебный год выполнено-  99% учебными пособиями, 70% программной и художественной литературой; 
РАЗДЕЛ V.

МЕРЫ ПО РАЗВИТИЮ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ
5.1. Принятые меры по развитию системы образования в рамках муниципальных целевых программ.

В качестве ресурса обеспечения решения целей и задач развития муниципальной системы образования выступают муниципальные целевые программы.

Так, в ходе выполнения муниципальной целевой программы «Развитие образования в городе Белокуриха» на 2014-2016 годы, реализованы мероприятия по введению новых федеральных государственных стандартов, организация деятельности трудовых объединений школьников, создание безопасных условий осуществления образовательного процесса. Общий объем бюджетных средств за время реализации программы – 1233,0 тысяч рублей. В результате проделанной работы в школах города созданы условия для введении ФГОС в 1-х, 2-х, 3-х и 4-х классах – приобретено компьютерное оборудование и оргтехника, учебно-лабораторное оборудование.
В рамках муниципальной целевой программы «Организация оздоровления, отдыха и занятости школьников в каникулярный период» на 2014 год, все желающие школьники отдохнули в детских оздоровительных лагерях с дневным пребыванием детей, профинансирована доля предприятия  - 35% стоимости путевки в загородные лагеря, детям работников бюджетной сферы. Общий объем бюджетных средств составил 600,0тыс.  рублей. 

РАЗДЕЛ VI
ПОКАЗАТЕЛИ МОНИТОРИНГА СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ

города Белокуриха Алтайского края за 2014 год

	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения

	I. Общее образование
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование:
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	100

	1.1.2. Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей, посещающих дошкольные образовательные организации, к численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет включительно, скорректированной на численность детей соответствующих возрастов, обучающихся в общеобразовательных организациях).
	 66

	1.1.3. Удельный вес численности воспитанников частных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	13

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	14

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	

	1.3.1. Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника.
	12

	1.3.2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	120,6

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника
	7,8 кв.м.

	1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций:
	

	    водоснабжение;
	100%

	    центральное отопление;
	100%

	    канализацию.
	100%

	1.4.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	67%

	1.4.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	0%

	1.4.5. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	0%

	1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	0,3%

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	0,3%

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	

	1.6.1. Пропущено дней по болезни одним ребенком в дошкольной образовательной организации в год.
	32

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	1.7.1. Темп роста числа дошкольных образовательных организаций.
	0%

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	

	1.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника.
	71,3

	1.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций.
	16,5

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	

	1.9.1. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	0%

	1.9.2. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	0%

	2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	

	2.1.1. Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7 - 17 лет).
	100%

	2.1.2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	53,3%

	2.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.2.1. Удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую или третью смены, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	33,3%

	2.2.2. Удельный вес численности лиц, углубленно изучающих отдельные предметы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	4,6

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	

	2.3.1. Численность учащихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника.
	26,0

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.
	18,48

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате в субъекте Российской Федерации:
	

	    педагогических работников - всего;
	100,1%

	    из них учителей.
	101,8%

	2.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.4.1. Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося.
	7,2

	2.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций:
	

	    водопровод;
	100%

	    центральное отопление;
	100%

	    канализацию.
	100%

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся общеобразовательных организаций:
	

	    всего;
	8

	    имеющих доступ к Интернету.
	8

	2.4.4. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет.
	100%

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	2.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	67%

	2.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	33%

	2.6. Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.6.1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с худшими результатами ЕГЭ.
	34,63

	2.6.2. Среднее значение количества баллов по ЕГЭ, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы среднего общего образования:
	

	    по математике;
	18,74

	    по русскому языку.
	63,87

	2.6.3. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации (далее - ГИА), полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования:
	

	    по математике;
	46,7

	    по русскому языку.
	82,0

	2.6.4. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, получивших количество баллов по ЕГЭ ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, сдававших ЕГЭ:
	

	    по математике;
	0%

	    по русскому языку.
	0%

	2.6.5. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, получивших количество баллов по ГИА ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, сдававших ГИА:
	

	    по математике;
	0%

	    по русскому языку.
	0%

	2.7. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.7.1. Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	94,0%

	2.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций.
	50%

	2.7.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.7.4. Удельный вес числа организаций, имеющих плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0%

	2.8. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	2.8.1. Темп роста числа общеобразовательных организаций.
	0%

	2.9. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.9.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося.
	46,3

	2.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций.
	8,8

	2.10. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	

	2.10.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.10.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.10.3. Удельный вес числа организаций, имеющих "тревожную кнопку", в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.10.4. Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.10.5. Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%

	2.10.6. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0%

	2.10.7. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0%

	III. Дополнительное образование
	

	5. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	

	5.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	

	5.1.1. Охват детей в возрасте 5 - 18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет).
	48,6

	5.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	

	5.2.1. Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы).
	80,7%

	5.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	32

	5.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате в субъекте Российской Федерации.
	91,3

	5.4. Материально-техническое и информационное обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.4.1. Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося.
	1,4

	5.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования:
	

	    водопровод:
	100%

	    центральное отопление;
	100%

	    канализацию.
	100%

	5.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования:
	

	    всего;
	0%

	    имеющих доступ к Интернету.
	0%

	5.5. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	5.5.1. Темп роста числа образовательных организаций дополнительного образования.
	0%

	5.6. Финансово-экономическая деятельность организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части обеспечения реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.6.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося.
	20,02%

	5.6.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образования.
	1,8%

	5.7. Структура организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализующих дополнительные общеобразовательные программы (в том числе характеристика их филиалов)
	

	5.7.1. Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	0%

	5.8. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.8.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	100%

	5.8.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	100%

	5.8.3. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	0%

	5.8.4. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	0%

	V. Дополнительная информация о системе образования
	

	10. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования
	

	10.3. Развитие механизмов государственно-частного управления в системе образования
	

	10.3.2. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, в которых созданы коллегиальные органы управления, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%


ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Приоритетные направления деятельности комитета по образованию, коллективов образовательных учреждений в 2014 году определяются Комплексом мер по модернизации общего образования и выполнением муниципальных целевых программ в сфере образования. 

1. Основная цель деятельности комитета по образованию на 2015 год: 

1.1. Обеспечение конституционных прав граждан города на получение доступного качественного образования. 

1.2. Обеспечение развития системы образования города Белокуриха.

Приоритетные задачи развития сферы общего образования и воспитания на 2015 год:
2.1. В области организационно-управленческой деятельности:

- совершенствование нормативно- правовой базы функционирования  муниципальной системы образования;

2.2. В области руководства образовательной деятельностью:

- организация мероприятий по введению новых образовательных стандартов нового поколения;

- организация и проведение единого государственного экзамена и тестирования выпускников основной и средней школы как главных составляющих независимой системы оценки качества образования; 

- осуществление контроля по реализации права граждан на получение обязательного общего образования в различных формах;

- обеспечение конституционных прав детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на качественное образование;

- совершенствование системы работы с одаренными детьми;

2.3. В области руководства воспитательной работой:

- развитие  воспитательных систем учреждений образования на основе использования и внедрения в педагогическую практику современного опыта, отечественных и региональных традиций, направленных на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, экологическое  и физическое воспитание учащихся;

- обеспечение реализации комплекса мероприятий, посвящённых Году литературы;

 - повышение качества управления процессами профилактики правонарушений и охраны здоровья школьников;

- повышение доступности дополнительного образования, в том числе через интеграцию общего и дополнительного образования для реализации внеурочной деятельности в рамках ФГОС.

2.4. В области работы с педагогическими кадрами:

- повышение качества кадрового потенциала, обеспечив сопровождение аттестации педагогических и руководящих работников в соответствии с действующими нормативными требованиями

- обеспечение совершенствования кадрового потенциала через привлечение  и закрепление молодых специалистов;

- обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего трудовые отношения работников и работодателей;

- обеспечение использования творческого потенциала и опыта работы учителей, обладающих профессиональными ресурсами через различные формы его внедрения;

- обеспечение построения системы информационной и учебно-методической поддержки образовательных процессов на основе использования информационно-коммуникационных технологий.

2.5. В области развития дошкольного образования:

- развитие различных форм предоставления услуг дошкольного образования;

- обеспечение доступности услуг дошкольного образования от 3 до 7 лет.

2.6. В области финансово-хозяйственной деятельности:

- повышение качества управления образовательными учреждениями, а также степень их самостоятельности через совершенствование финансово – экономических механизмов их деятельности в рамках реализации ФЗ-83;

 - совершенствование инфраструктуры образовательных учреждений, осуществление мероприятий, направленных на более полное и качественное, отвечающее современным требованиям, материально-техническое обеспечение учебно-воспитательного процесса;

- осуществление контроля за проведением текущего и капитального ремонта;

- организация контроля за соблюдением охраны и техники безопасности в учреждениях образования;

- реализация мероприятий МЦП «Развитие образования и молодёжной политики в городе Белокуриха на 2015-2020 годы»
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